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1. Настоящее Положение определяет создание комплексной системы мер, 
обеспечивающих охрану и укрепление здоровья обучающихся в период их обучения в 
образовательной организации. 

Настоящее Положение разработано в целях обеспечения и соблюдения, прав граждан 
обучающийся в сфере охраны здоровья. 

Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273‑ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (ст. 41 «Охрана здоровья обучающихся») 
 Федеральным законом от 21.11.2011 № 323‑ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 
Российской Федерации» 
 Федеральным законом от 30.03.1999 № 52‑ФЗ «О санитарно‑эпидемиологическом 
благополучии населения» 
 Федеральным законом от 23.02.2013 № 15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от 
воздействия окружающего табачного дыма, последствий потребления табака или 
потребления никотинсодержащей продукции» 
 Приказом Министерства образования и науки РФ от 27.06.2017 года «Об утверждении 
Порядка расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания 
в организации, осуществляющей образовательную деятельность» 
 Приказом Министерства науки и высшего образования от 7.04.2025 г. N 312 «Об 
утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования - программам ординатуры» 
 Приказом Минобрнауки России №1259 от 19.11.2013 г. «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров 
в аспирантуре (адъюнктуре)». 
 Уставом ГБУЗ «Морозовская детская городская клиническая больница Департамента 
здравоохранения города Москвы» (далее - ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ»). 

2. Настоящее Положение регулирует отношения, возникающие в сфере охраны 
здоровья обучающихся Государственном бюджетном учреждении здравоохранения 
«Морозовская детская городская клиническая больница Департамента здравоохранения 
города Москвы» (далее – ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ») и представляет собой систему 
реализации необходимых условий, обеспечивающих сохранение и укрепление физического, 
социального и психологического здоровья обучающихся.  

3. Охрана здоровья обучающихся включает в себя: 
 Оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации в сфере охраны здоровья. 
 Прохождение обучающимися в соответствии с законодательством Российской 
Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации. 
 Организацию питания обучающихся. 
 Определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий и 
продолжительности каникул. 
 Пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда. 
 Профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в 
организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
 Организацию и создание условий для профилактики заболеваний, и оздоровления 
обучающихся. 
 Профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных 
напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов 
и других одурманивающих веществ. 
 Обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в организации, 
осуществляющей образовательную деятельность. 
 Проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий. 

4. Оказание первичной медико-санитарной помощи и прохождение периодических 
медицинских осмотров и вакцинация осуществляется в ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ» или 
по договорам ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ» с амбулаторно-поликлиническими 
организациями ДЗМ.  

Прохождение периодических медицинских осмотров оформляется приказом по ГБУЗ 
«Морозовская ДГКБ ДЗМ» врачом профпатологом. 

Данные по вакцинации мониторируются кластером цифровых решений ГБУЗ 
«Морозовская ДГКБ ДЗМ» обучающиеся уведомляются о направлении на вакцинацию. 



5. Обучающимся предоставляется перерыв для приема пищи. Питание обучающихся 
может проходить в столовой 1А корпуса на 7м этаже в уютном зале на 64 посадочных места. 
В столовой доступны первые, вторые блюда, выпечка и напитки. В столовой есть 
возможность разогреть принесенную домашнюю еду в микроволновой печи.  

6. Учебная нагрузка обучающихся определяется оперяется ФГОС и ФГТ по 
специальностям и закрепляется в учебных планах и Положении об учебном процессе. Режим 
учебных занятий устанавливается приказом Главного врача, режим определяется в 
соответствии с нормами учебного времени. Учебный год начинается 1 сентября, при 
выпадении 1го сентября на выходные в первый день сентября выпадающий на понедельник. 
Образовательный процесс организуется по периодам обучения – семестрам. В конце 
семестра устанавливаются каникулы в соответствии с ФГОС и ФГТ по специальностям, в 
том числе каникулы, предусмотренные после итоговой аттестации. Учебная неделя 5-
дневная учебная неделя (выходные — суббота и воскресенье). 

7. Перед началом обучения, обучающиеся проходят обязательный инструктаж по 
охране труда и расписываются в журнале по охране труда. Требования по охране труда 
едины для обучающихся и сотрудников ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ». Расследование 
несчастных случаев проводится комиссией, создаваемой в рамках мероприятий по охране 
труда ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ». 

8. Профилактика и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных 
напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов 
и других одурманивающих веществ закреплена в локальных нормативных актах ГБУЗ 
«Морозовская ДГКБ ДЗМ». Обучающиеся соблюдают единые требования с сотрудниками 
ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ». Обучающиеся информируются о требованиях на 
территории ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ». За грубое нарушение требований 
обучающийся может быть отчислен из образовательной организации в соответствии с 
Положением о порядке отчисления. 

9. Обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в организации, 
осуществляющей образовательную деятельность обеспечивается комплексно и включает 
несколько ключевых направлений:  

Антитеррористическая защищённость – контрольно-пропускной режим, обучающиеся 
под личную роспись обеспечиваются временным магнитным пропуском на территорию и 
проходят инструктаж расписываются в журнале; 

Пожарная безопасность – организация оснащена средствами мониторинга и 
сигнализации и пожаротушения, перед началом обучения, обучающиеся проходят 
инструктаж и расписываются в журнале; 

Электробезопасность и техническая безопасность – постоянный контроль состояния 
зданий, оборудования, инженерных сетей, соблюдение норм при эксплуатации технических 
средств обучения; 

Информационная безопасность – обеспечивается действующими локальными 
нормативными акты: политики информационной безопасности, положения о защите 
персональных данных, регламентом доступа к информационным системам. В организации 
используется лицензионное ПО, запрещено использовать на компьютерах организации 
съемные носители информации, устанавливать свое ПО на компьютеры организации. WI-FI 
сеть использует протоколы для защиты данных обучающихся при ее использовании. С 
обучающимися проводятся отдельные занятия в рамках дисциплин по информационной 
безопасности. 

10. Санитарно-противоэпидемические и профилактические мероприятия 
обеспечиваются: регулярным осмотр территории, помещений, оборудования и инвентаря на 
соответствие санитарным нормам, соблюдение санитарных режимов учебных помещений 
(уборки, освещение и т.п.); своевременным выявлением заболевших обучающихся; 
выделением помещений в соответствии с количеством обучающихся и соответствующих 
санитарным нормам. Сотрудники организации и обучающиеся подлежат обязательной 
вакцинации в соответствии с национальным и региональным календарями 
профилактических прививок.  

11. ГБУЗ «Морозовская ДГКБ ДЗМ» организует особые условия для обучения 
инвалидов: 
 Обеспечивает, по необходимости, специальные приспособления, мебель, оборудование 
в помещении. 
 Адаптирует программы обучения к психофизиологическим особенностям инвалидов 
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